Erfolgreicher Kaufmannsnachwuchs ausgezeichnet

73 Mal die Traumnote ,,sehr gut*

Verein der Kaufmannschaft ehrt die besten Kaufmannsgehilfen / Minister Laumann hélt Festrede

Der Verein der Kaufmannschaft zu Miinster von 1835 zeichnete gestern Abend im Festsaal des Rathauses die besten Kaufmannsgehilfen aus. Zu der

Gratulanten z&hlten Vereinsvorsitzender Dr. Hugo Fiege (I.) und Arbeitsminister Karl-Josef Laumann (2.v.1.).

Von Karin Holler

Miinster. Das hat es in den
letzten 53 Jahren, in denen
der Verein der Kaufmann-
schaft zu Miinster von 1835
die Ehrung der Besten vor-
nimmt, noch nicht gegeben.
,Insgesamt 73 Absolventen
der Kaufmannsgehilfenpri-
fung erzielten diesmal die
Traumnote sehr gut“, freute
sich gestern Abend Vereins-
vorsitzender Dr. Hugo Fiege
bei der Festveranstaltung im
Rathausfestsaal.

Landesarbeitsminister Karl-
Josef Laufmann hielt die Fest-
rede. Diese Ehrung sei absolut
nichts Altmodisches. ,Eine
Gesellschaft braucht gute Bei-

Die

Miinster. Hier die Namen
der von der Kaufmannschaft
als beste Absolventen aus-
gezeichneten und ihrer Aus-
bildungsbetriebe:

Bastian Apitz, (Brillux);
Ann-Kathrin Asbeck, (West-
falische Provinzial Versiche-
rung); Max Bajkin, (GAD);
Matthias Beer (GAD); Timo
Bethlehem (BASF); Kerstin
Bitter (Oeding-Erdel); Annika
Bloem (LVM); Julia Blomer
(WL-Bank); Marcella Anna
Brebaum, (NRW-Bank); Vere-
na Budde, (Winkhaus); Domi-
nick Eschen, (Oeding-Erdel);
Markus Fraune, (GAD); Jessi-
ca Funke, (Winkhaus); Martin

spiele, die zur Nachahmung
einladen®, betonte der Minis-
ter. Die Einser-Kandidaten sei-
en bestes Beispiel fiir die Leis-
tungsfdhigkeit des dualen
Ausbildungssystems, in dem
sich Talente optimal entwi-
ckeln koénnten.

Unabhéngig von den Tur-
bulenzen der Finanz- und
Wirtschaftskrise gehe es auf
dem Ausbildungsstellen-
markt derzeit kontinuierlich
aufwirts. Die Zahl der neu
abgeschlossenen Ausbil-
dungsvertrdge machte einen
Sprung von 115 000 im Jahr
2006 auf 136 000 im Jahr
2007. ,,Und ich gehe davon
aus“, so Laumann, ,,dass wir
in diesem Jahr eine &dhnlich

hohe Zahl haben werden®.
Der Minister schlug allerdings
auch kritische Tone an. Wer
in 15 Jahren noch in dem glei-
chen Wohlstand leben wolle
wie heute, miisse noch stiarker
in Ausbildung investieren.
Viele der nach der zehnten
Klasse entlassenen Schiiler
entsprdchen nicht mehr den
Anforderungen in modernen
Berufen. Der Wohlstand kon-
ne aber auch nicht mit Dum-
pingléhnen und Billigproduk-
ten verteidigt werden, son-
dern nur mit intelligenten
Produkten und Dienstleistun-
gen, die einem stdndigen tech-
nischen Wandel unterworfen
seien.

Die besten Chancen, sich

auf dem Arbeitsmarkt zu be-
haupten, haben jene 73 Ab-
solventen mit der Glanznote
»sehr gut”. ,Ihr personlicher
Erfolg ist gleichzeitig ein Er-
folg fiir Miinster und seine
Unternehmen®, lobte der Vor-
sitzende des Vereins der Kauf-
mannschaft, Dr. Hugo Fiege.
,Helfen Sie alle mit, dass
Miinster das bleibt, was es ist
— eine westfilische Erfolgs-
geschichte®, so Fiege, der den
Unternehmern fir ihre Aus-
bildungsanstrengungen dank-
te und seinen Appell wieder-
holte, auch kiinftig weitere
Ausbildungsplidtze zu schaf-
fen.

Gerade vor dem Hinter-
grund der aktuellen Banken-
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krise und der Verunsicherung
der Menschen ,,brauchen wi
engagierte junge Berufsein-
steiger, die sich der Heraus:
forderung stellen und sick
von schwierigen wirtschaftli-
chen  Rahmenbedingunger
nicht verunsichern lassen
betonte Fiege. ,,.Die Krise bie-
tet Neueinsteigern auch Chan-
cen, sich mit Hilfe ihres
Wissens und Konnens eine
aussichtsreiche Position ir
der Berufswelt zu sichern.”

Leistungsdruck und Pri-
fungsstress waren gesterr
Abend im Rathaus aber ver
gessen. Gemeinsam mit ihrer
Familien und Ausbildern fei-
erten die Absolventen ihrer
Erfolg.

besten Azubis und ihre Arbeitgeber

73 Priiflinge freuen sich iiber Bestnoten

Garreis, (GAD); Andreas Grau-
mann, (Ratio); Stephanie Gro-
Be Leusbrock, (Stroetmann);
Thorsten Grulke, (Ratio); Ju-
liane Hiirkamp, (Armacell);
Christina Kémper, (Wyeth
Pharma); Timo Kamphues,
(LBS); Christina Katermann,
(LVM); Silvia Kleine Kappen-
berg, (Provinzial); Hannah
Kluth, (LBS); Manuel Knapp-
meyer, (LBS); Theresa Kohl-
stedt, (Kaldewei); Olga Ko-
mus, (Provinzial); Stefan Krie-
ger, (Agravis); Jens-Arne Kro-
ger, (LVM); Melanie Kuhlen-

kotter, (Winkhaus); Corinna
Lanfer, (Agravis); Frederik
Leiwe, (Provinzial); Peter Lin-
denbaum, (Volksbank Miins-
ter); Jan Lindner, (Ebédcko);
Christian Lilf, (Agravis); Jan
Christoph Marxen, (GAD);
Stefanie Monig, (Provinzial);
Florian Olde groote Bever-
borg, (GAD); Felix Ordelhei-
de, (Agravis); Michael Osten-
dorf, (Westfalen AG); Gregor
Pasberg, (Sparkasse Miinster-
land Ost); Christina Peiffer,
(BASF); Jana Pohlplatz,
(Gautzsch); Teresa Johanna

Po6pping, (Ista); Christoph Rei-
berg, (Agravis); Martin Rein-
fandt, (GAD); Annika Rie-
mann, (LBS); Stephanie Rolf,
(Agravis); Claudia Rolle,
(Stroetmann); Ann-Christin
Rower, (Westfalen AG); Diana
Scheffer, (NRW-Bank); There-
sa Schenk, (Agravis); Myriam
Schmitt, (Provinzial); Kristin
Schopker, (Oeding-Erdel);
Jens Schriever, (Knubel); Tho-
mas Schulte-Kellinghaus,
(Kosters); Christian Schulz,
(Fiege); Felix Schulze Mon-
king, (GAD); Dominik

Schwan, (Stroetmann); Lise
Silge, (Westfalen AG); Wiebke
Maria Surmann, (Freisfeld)
Kerstin Teriete, (Sparkasse
Miinsterland Ost); Jan Willenc
Thewes, (GAD); Daniela Tim-
merhinrich, (LVM); Jens Ven-
neker, (Phone House Tele-
com); Manuel Wassing, (Zeb)
Felix Wessel, (GAD); Stefanie
Wesselmann, (LVM); Patrick
Wiebeler, (GAD); Sina Wie-
dau, (Sparkasse Miinsterlanc
Ost); Markus Wiemann, (Pro-
vinzial); Carina Wilhelmer
(Hotel Kaiserhof); Tanja Witte
(Sparkasse Miinsterland Ost)
Stella Wulff, (Super Bio-
markt).




